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GAZIANTEP UNIiVERSITESI
OGRETIM UYELIGINE YUKSELTILME VE ATANMA KRiTERLERI YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amac, Dayanak, Kapsam ve Tanimlar

Amac

MADDE 1- (1) Bu yonergenin amac1; Gaziantep Universitesinin (GAUN), belirlemis
oldugu akademik hedefler g¢ercevesinde, Ttniversitedeki fakiilte, yiiksekokul, meslek
yiiksekokulu, enstitii ve Rektorliige bagli birimlerde, akademik kadrolarin olugsmasi ve gelismesi
yolunda, Tiirkiye Cumhuriyeti vatandaslar i¢in &gretim iyeligine yiikseltme ve atamalarda
aradigi asgari kosullari, puanlama ve uygulama esaslarini belirlemektir.

Dayanak

MADDE 2- (1) 2547 sayil1 Kanun ve 12 Haziran 2018 tarih 30449 sayil1 Yiiksekogretim
Kurulu Baskanlig1 “Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligi” ile 23 Mart 2016
tarih ve 29662 sayili Yiiksekogretim Kurumlarinda “Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille
Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iliskin Yonetmelik’ine dayanarak hazirlanmustir.

Kapsam

MADDE 3- (1) 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme
ve Atanma Yonetmeligi ve Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda
Uyulacak Esaslara iliskin Yonetmeligin ilgili maddelerine dayanarak hazirlanan GAUN Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Kriterlerinde uyulmasi gereken asgari kosullar1 belirleyen
hiikiimleri kapsar.

Tammlar ve Kisaltmalar

MADDE 4- (1) Bu Yonergede gegen;

a) AB: Avrupa Birligini,

b) ABIK: Gaziantep Universitesi Akademik Basvuru Inceleme Komisyonunu,

¢) Aday: Doktor Ogretim Uyesi, Dogent veya Profesdrliige atanmak talebiyle
Universiteye bagvuran kisiyi,

d) AHCI: Sanat ve Beseri Bilimler Endeksi (Art and Humanities Index)’ni,

e) Alan Endeksi: ISI Database'e (Web of Science) giren alanla ilgili endeksler,
Australian Education Index, British Education Index, ERIC, EBSCO full text (eski ismi H. W.
Wilson), Database Covarage List, SCOPUS ve ESCI endekslerini,

f) ARWU: Academic Ranking of World Universities listesindeki tiniversiteleri,

g) Atif: Bir esere bagka bir eserde alint1 yapilmasini,

h) BAP: Bilimsel Arastirma Projelerini,

1) Baslica Arastirma Eseri: Dogent ve profesor kadrosuna basgvuran adayin baslica yazar
oldugu ve ilgili bilim/ sanat alaninda hazirladig1 6zgiin makale ya da bilimsel kitap, sanat
alanlarinda ise yayina esdeger sanatsal eser ya da sanatsal etkinliklerden biridir. Baglica
Arastirma Eseri; dogentlik i¢in adayin lisansiistii tezlerinden tiretilmemis ¢calismayi, profesorliik
icin ise dogentlik eser agamasi sonrasi iiretilmis ¢alismayi,

i) Baslica Yazar: Tek yazarli makaledeki yazari, makelenin yazarlarindan ilk siradaki
yazari, makaleden sorumlu yazar1 (corresponding author), danigmanligini/ es danismanligini
yaptig1 lisansiistii 6grenci(leri)nin tezinden iiretilmis yayindaki yazari,
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j) Birim: Gaziantep Universitesine bagl tiim fakiilte/ enstitii/ konservatuvar/
yiiksekokul ve meslek yiiksekokullarini,

k) Boliim Bagkani: Fakiilte/ yiiksekokul/ meslek yiiksekokullarinda boliim baskanini,
enstitiilerde enstitii anabilim dal1 bagkanini,

[) CD: Kompakt disk (Compact Disc)’i

m) COST: Bilim ve Teknolojide Avrupa Is Birligi (European Cooperation in Science
and Technology)’ni,

n) DOLI: Dijital Nesne Tanimlayict numarasi (Digital Object Identifier)’nu,

0) DUS: Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Giris Sinavin,

6) DVD: Cok Amagcli Sayisal Disk (Digital Versatile Disc)’i

p) ESCI: Gelismekte olan Bilim Atif Endeksi (Emerging Science Citation Index)’i,

r) GAUN: Gaziantep Universitesini,

s) Hakemli Dergi: Editorii ve en az bes degisik iiniversitenin 6gretim iiyelerinden
olusmus editor/yayin kurulu olan, bilimsel/ sanatsal 6zgiin makaleleri yayimlayan, fen alanlar
icin yilda en az iki kez, sosyal alanlar i¢in y1lda en az bir kez basilan (ve/ veya elektronik ortamda
yayimlanan) dergiyi,

s) Kisisel Etkinlik: B6liim Kurulu tarafindan onaylanmis etkinlikleri,

t) Proje: Amaci, kapsami, genel ve teknik tanimu, siiresi, biitgesi, 6zel sartlari, diger
kurum, kuruluslar ile gercek ve tiizel kisilerce saglanacak ayni ve/veya nakdi destek tutarlari,
sonugta dogacak fikri miilkiyet haklarinin paylagim esaslarn tespit edilmis ve Ar-Ge
faaliyetlerinin her safhasin1 belirleyecek mahiyette ve bilimsel esaslar c¢ercevesinde
gergeklestirilen faaliyetler biitiiniinii,

u) Q: Dergi “¢eyrek” dilim kategorisi (Journal Quartile)’ni,

) QS: Quacquarelli Symonds listesinde yer alan tiniversiteleri,

V) Rektor: Gaziantep Universitesi Rektériinii,

y) SCIE: Genisletilmis Bilim Atif Endeksi (Science Citation Index Expanded)’ni, (daha
once SCI kapsaminda olan dergiler de SCIE kapsaminda degerlendirilir.)

z) Senato: Gaziantep Universitesi Senatosunu,

aa) SSCI: Sosyal Bilimler Atif Endeksi (Social Sciences Citation Index)’ni

bb) THE: Times Higher Education World listesindeki tiniversiteleri,

cc) TUBITAK: Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumunu,

dd) ULAKBIM: Ulusal Akademik Ag ve Bilgi Merkezini,

ee) Uluslararas1 bildiri: UAK tarafindan tanimlanan “Uluslararasi bildiri” Kriterlerine
gore degerlendirilen bildirileri,

ff) UAK: Universiteleraras1 Kurulu,

gg) Universite: Gaziantep Universitesini,

hh) YOK: Yiiksekdgretim Kurulunu,

ifade eder.
IKINCIi BOLUM
Kadro Ilam, Akademik Basvuru inceleme Komisyonu ve Basvuru Islemleri
Kadro ilam

MADDE 5- (1) Gaziantep Universitesine baglh fakiilte, enstitii, konservatuar
yiiksekokul ve meslek yiiksekokullarinda ihtiya¢ duyulan 6gretim iiyeligi kadrolarinin ilani igin;

a) Ilgili boliim (T1p ve Dis Hekimligi Fakiiltelerinde anabilim dali) kurulunun talebi,
birim yonetim kurulunun olumlu goriisii ile birlikte Rektorliige iletilir. Rektorliige bagh
béliimlerde ise boliim baskan, talebini dogrudan rektorliige iletir. Universite Yonetim Kurulu
tarafindan uygun goriilen kadrolar Rektorliik tarafindan ilan edilir.
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b) Rektor, ilgili birimin 6gretim iiyesi ihtiyacini dikkate alarak, gerekli gordiigiinde
Universite Yonetim Kurulunun onayi ile 6gretim tiyesi kadrosu ilan edebilir.

Gaziantep Universitesi Akademik Basvuru inceleme Komisyonu (ABIiK)

MADDE 6- (1) Ogretim iiyesi kadrolarina basvuracak/basvuran adaylarin GAUN
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesi’nde yer alan asgari sartlari
saglayip saglamadigina iliskin degerlendirme, Universite Senatosunun farkli “Dogentlik Temel
Alanlarr’ndan belirledigi ve biri egitimden sorumlu rektor yardimeist olmak {izere en az dokuz
ogretim iiyesinden olusan GAUN Akademik Basvuru inceleme Komisyonu tarafindan yapilir ve
degerlendirme raporlandirilir. Egitimden sorumlu Rektor Yardimeis1 ABIK’in baskamdir. ABIK
iiyelerinin gorev siliresi ¢ yil olup gorev siiresi biten iiye ayni yontem ile yeniden
gorevlendirilebilir.

Basvuru, Basvuru Inceleme ve Atama Islemleri

MADDE 7- (1) Ilgili kadrolara bagvuran adaylarin 2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanunu
ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligi’nde belirtilen sartlar ile GAUN
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Y&nergesi’nde belirtilen asgari sartlari
sagliyor olmas1 gerekmektedir. Bu sartlar1 saglamayan adaylarin bagvurulari kabul edilmez.

(2) Kadro ilam1 sonrasinda, asgari sartlari saglaylp Ogretim tyeligi kadrolarina
bagvuracak olan adaylar, asagida istenen bilgi ve belgeler ile birlikte belirlenen formatta
hazirlanan bagvuru dosyasinin bir adet ¢iktisini ve bes adet (profesorliik kadrolarina bagvurularda
yedi adet) flash bellek/CD’sini bu maddenin 3.a ve 3.b bendinde belirtilen birimlere elden sahsen
veya vekaletname verilmis vekil araciligr ile bagvuru siliresinin son gilinii mesai saati bitimine
kadar teslim eder. istenen bilgi ve belgeler sunlardr:

a) YOK formatinda hazirlanmis 6zgegmis ve eserler listesi.

b) Beyanname Formu (asgari kosullarin saglandigina iligskin bildirim formu).

c) Puan Formu (akademik atamalarda dikkate alinacak puanlama sistemi formu).

d) Eserler Dosyasi (adayin onayli veya dogrulama kodu bulunan lisans ve lisansiistii
diplomalar1, kimlik kart1 fotokopisi, onayli yabanci dil belgesi, tiim akademik c¢aligsmalari,
egitime verdigi katkilarin ilgili bolim baskani/birim amiri tarafindan onaylanmis belgeleri,
yaptig1 idari gérevlere ait onayli belgeler vb.).

e) Varsa birimler tarafindan istenen diger belgeler.

(3) Basvurular,

a) Dr. Ogretim Uyesi kadrosu i¢in ilgili birim amirligine,

b) Dogent ve profesdr kadrolari icin GAUN Personel Dairesi Bagkanligina
yapilir.

(4) Tlgili birim amiri veya Personel Dairesi Baskanlig1, ilanlarin bitiminden bir is giinii
sonrasi basvuru dosyasini 6n degerlendirme yapmak icin ABIK’e gonderir. Kadroya basvuru
tarihinin son giiniinden itibaren en ge¢ 15 giin icerisinde ABIK tiim basvuru dosyalarini kriterlere
uygunluk agisindan bir 6n degerlendirmeye tabi tutar. On degerlendirmeyi gecemeyen adaylarla
ilgili hazirlanan rapor, gerekgeleri ile birlikte posta veya e-mail yoluyla ilgili adaya iletilir. Aday
ABIK kararina kars1 5 giin igerisinde Rektorliige itiraz edebilir. On degerlendirme raporunda
yeterli goriilerek onay almis bagvurular bilim/sanat jiirisine génderilmeye hak kazanmis olur. Bir
adayin 6n degerlendirmeyi gecmis olmasi, onun ilgili kadroya atanmasi i¢in kazanilmis bir hak
olarak kabul edilemez. Esas olan bilimsel agidan degerlendirmenin yapildigr jiiri
degerlendirmesidir. Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Degerlendirme Komisyonu
tarafindan basvurulari kabul edilen adaylarin bagvuru dosyalari; jiiri {iyesi atanmasi igin ilgili
Rektor yardimeist (ABIK Bagskani) tarafindan,

a) Dr. Ogretim Uyesi kadrosuna bagvuru durumunda ilgili birim amirligine,
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b) Dogent ve Profesor kadrosuna basvuru durumunda ise Rektorliige gonderilir.
(5) Asgari sartlar1 saglayan aday(lar) deneme dersine alinr.

(6) Asgari sartlar1 saglayan aday(lar) igin degerlendirme jiirisi ilgili yonetmelik usulleri
uyarinca olusturulur. Bagvurularin degerlendirilmesinde adayin akademik nitelik ve
performansimin ayrintili  ve analitik incelemesi jiiri tarafindan yapilir. Jiri tyeleri,
degerlendirmelerinde adayin eser dosyasini ayrintili olarak inceleyerek raporlandirir. Raporlarda
olumsuz degerlendirme yapilacaksa gerekgeleri agikga belirtilmelidir. Ilan edilen kadroya, kadro
sayisindan ¢ok basvuru olmasi halinde adaylarin olumlu ya da olumsuz degerlendirmesi
raporlandirilir ve tercih edilen aday ya da adaylarin tercih siras1 da mutlaka belirtilir.

(7) Juri tyeleri degerlendirme siireci sonunda raporlarini imzali olarak;

a) Dr. Ogretim Uyesi atamalarinda dogrudan ilgili birim amirligine,

b) Dogent ve Profesdr atamalarinda ise GAUN Personel Dairesi Baskanligina
iletir.

(8) Jiiri raporlar1 dogrultusunda;

a) Dr. Ogretim Uyesi atamalarinda ilgili yonetmelik uyarinca; dekan veya ilgili miidiir
yazili goriiglerin alinmasindan sonra ilk yonetim kurulu toplantisinda aday veya adaylar hakkinda
ayr1 ayr1 goriis alir. Bir acik kadroya birden fazla adayin bagvurmasi halinde yonetim kurulu
gerekgeli olarak tercihini belirtir. Dekan veya ilgili midiir kanaat ve Onerilerini rektére sunar.
Rektor atamanin yapilip yapilmayacagina karar vererek gerekli islemleri yiiriitiir. Atamanin
uygun goriilmesi halinde atama en fazla dort yil siire ile yapilir.

b) Dogent ve Profesorliik atamalarinda ise Universite Yonetim Kurulunda
goristildiikten sonra uygun goriilen adayin atama yazisi ile ilgili talep Rektorliik makamina
iletilir. Nihai atama Rektor tarafindan yapilir.

UCUNCU BOLUM
Yabana Dil Bilgisi Kriteri, Bilim Alanlari, Genel Esaslar ve Puanlama

Yabanc1 Dil Bilgisi Kriteri

MADDE 8- (1) GAUN’de 6gretim iiyeligine atanmak i¢in bagvuran adaylarm YOK
tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavlarindan;

a) Tiirkce egitim yapan birimlerde/ boliimlerde/ programlarda en az 65 veya YOK
tarafindan esdegerligi kabul edilen uluslararasi yabanci dil sinavlarindan bu puana muadil bir
puan,

b) %100 veya %30 Yabanci Dille Egitim yapan boliimlerde/ programlarda en az 85 veya
YOK tarafindan esdegerligi kabul edilen uluslararas yabanci dil sinavlarindan bu puana muadil
bir puan

almasi zorunludur.

(2) Yabanci Diller Egitimi, Bati Dilleri ve Edebiyati gibi yabanci diller iizerine
yiiriitiilen boliimlerde/ programlarda adaylarin YOK tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil
siavlarindan en az 90 veya YOK tarafindan esdegerligi kabul edilen uluslararasi yabanci dil
sinavlarindan bu puana muadil bir puan almasi gereklidir.

(3) Yabanci dille egitim yapan veya yabanci dil lizerine egitim yapan birim/ bolim/
programlarda;



a) Tiirkge digindaki 6gretim dilinin, adayin anadili olmasi,

b) Adayin lisans veya doktora Ogrenimini, anadilinin egitim-6gretim dili olarak
kullanildig: tilkede, ilgili dille verilen bir programda tamamlamig olmasi,

¢) Adayin, YOK tarafindan tamnan, egitim-6gretim dilinin ayn1 zamanda resmi dil
oldugu iilkedeki yiiksekdgretim kurumlarinin birinde, toplamda en az bir yil (iki yartyil) 6gretim
eleman1 olarak ¢alismis ve ders vermis olmasi, bu durumu ilgili yiiksekdgretim kurumundan
resmi olarak belgelemis olmasi ve yiiksekégretim kurumundan ayrilmasinin iizerinden en fazla
iki y1l gegmis olmasi

durumlarinda ayrica yabanci dil sinav belgesi istenmez.

(4) Adayim GAUN’de 6gretim iiyesi iken farkli bir akademik birimde yeniden dgretim
tiyeligi kadrosuna bagvurmasi durumunda, ilgili birimin yabanci dil kriterini saglamasi
gereklidir.

Bilim Alanlar:

MADDE 9- (1) Bu yonergede belirtilen bilim alanlar1 asagida belirtilen birimleri
kapsamaktadir.

a) Saglik Bilimleri: Tip, Dis Hekimligi ve Saglik Bilimleri Fakilteleri ile ilgili
yiiksekokul veya meslek yiliksekokul programlari,

b) Fen ve Miihendislik Bilimleri: Fen ve Miihendislik ile ilgili boliimleri ve meslek
yliksekokullarinin ilgili programlari,

¢) Sosyal Bilimler: Insani ve Sosyal Bilimler, Iktisadi ve Idari Bilimler, ilahiyat, Egitim,
Iletisim, Spor Bilimleri, Uygulamali Bilimler, Hukuk vb Fakiilteleri ve ilgili yiiksekokul veya
meslek yliksekokul programlari,

d) Mimarlik ve Gilizel Sanatlar Bilimleri: Mimarlik Fakiiltesi, Konservatuar ve Giizel
Sanatlar ile ilgili boliim ve programlar.

Diger Genel Esaslar

MADDE 10- (1) Makalenin yayimlandig1 derginin hangi alan endeksinin kapsaminda
tarandig1 bilgisi bagvuru dosyasinda ilgili makalenin ilk sayfasinda belirtilmelidir.

(2) Yayinin degerlendirilebilmesi i¢in yayinin basilmis, ¢evrimici olarak yayimlanmis
veya yayimlanmak iizere DOI numarasi almis olmasi yeterli sayilir.

(3) Hakemli bilimsel dergilerde yayinlanan makalelerin tam metninin sunulmasi
zorunludur.

(4) Baslica yazar, yazar siralamasi alfabetik ise baslica yazar tiim yazarlarin imzasinin
bulundugu beyana gore belirlenir. Aksi halde tiim yazarlarin esit katki verdigi kabul edilir.

(5) Baslica arastirma eserinin, bilim/ sanat jiirisi tiyeleri tarafindan ayrintili olarak
incelenmesi beklenir.

(6) Devam eden projelerde, projenin devam ettigine dair belgenin; tamamlanan
projelerde de projenin tamamlandigina dair belgenin eklenmesi gereklidir.

(7) Adaym danismanliginda/ es danmismanliginda tamamlanan lisansiistii tezlerin
kapaklar1 ve 6zetleri bagvuru dosyasina eklenmelidir.

(8) Bilimsel kitap/ kitap boliimii, ulusal ve uluslararasi yaynevleri tarafindan basilmas,
ISBN numaras1 almis kitaptir.

(9) Profesorliik bagvuru dosyasinda ilgili bilim alaninda Dogentlik unvanini aldiktan
sonra yapmis oldugu yayinlar ve ¢alismalar, dogentlikten sonra yapilmis eserler baslig1 altinda
gosterilecektir. Profesorliik basvurusunda, adayin UAK’tan alinan dogentlik {invanini almaya
hak kazandig tarihten itibaren en az 5 (bes) yil ge¢mis ve bu siirenin en az 3 (ii¢) yilinda bir
yiiksekdgretim kurumunda 6gretim elemani olarak gérev yapmis olmasi gerekmektedir. Dogent
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unvani aliirken veya Docgent kadrosuna atanmak i¢in Docentlik sozlii sinavina girmemis olan
adaylarin, ilan edilen profesér kadrosuna yapacaklari basvuru sonrasinda, UAK tarafindan
olusturulacak jiirilerce yapilan sozlii sinavda basarili olmasi gereklidir.

(10) Aday hakkinda akademik etik kurallarina aykirt bir yayin ya da c¢alismasi
bulundugu iddiast ile baslatilmis bir sorusturmanin ABIK’e veya jiiri iiyelerine intikal etmesi
veya jiiri iiyeleri tarafindan adayin bagvuru dosyasinda etik ihlalin bulundugunun iddia edilmesi
halinde, degerlendirme askiya alinir ve iddia ilgili alandaki Gaziantep Universitesi Etik Kurul’a
gonderilir. Etik Kurul karar1 sonrasinda basvuru siireci devam eder.

(11) Adaylar, baslica yazarli yayinlarini baglica arastirma eseri olarak gosterebilir.

Puanlama

MADDE 11- (1) Yayinlar, diger bilimsel ve sanatsal ¢alismalarda puanlama asagida
belirlenen esaslara gore yapilir:

a) Tek isimli eserlerde (kitaplar, bildiriler, makaleler), aday ekteki puanlama tablosunda
belirtilen tam puan: alir.

b) Birden fazla yazarh galismalarda, puanlar asagidaki tabloda belirtilen ¢arpanlara gore
hesaplanir. Bu sekilde yapilacak olan puanlamada baslica yazar da birinci isim olarak puanlanir.

. Ortak ¢aligmadaki yazar sayisi
Isim siras1
1 2 3 4 5 >5
1. isim 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
2.isim - 0.90 0.85 0.80 0.75 0.70
3.isim - - 0.75 0.70 0.65 0.60
4. isim - - - 0.65 0.60 0.50
5.isim - - - 0.50 0.40
6., 7. ve 8. isimler - - - - - 0.30
9. isim ve lizeri - - - - - 0.20
DORDUNCU BOLUM

Temel Alanlara Gére Asgari Yayn Olgiitleri

Fen ve Miihendislik Bilimleri
MADDE 12- (1) Dr. Ogretim Uyesi Kadrosu i¢in Bagvuru ve Atama Kosullar
Ekte yer alan Puanlama Tablosundaki 1.a maddesi kapsamindaki dergilerde
yayimlanmis veya yayima kabul edildigi belgelenmis toplamda en az 80, 4 numarali maddeden
en az 12 ve genel toplamda en az 120 puan almis olmak.
Not: Lisansiistii ¢aligmalarda tez danismanlari ile yapilan yaymlardan aday tam puan
alir.

(2) Docent Kadrosu icin Basvuru ve Atama Kosullar: )
a) Dogentlik eser ve sozlii asamalarinin her ikisinden de Universiteler Aras1 Kurul
tarafindan olusturulan jiiriler tarafindan basarili olmak.
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b) Ekte yer alan Puanlama Tablosundaki 1.a maddesi kapsamindaki dergilerde doktora
sonrast yayimlanmis veya yayima kabul edildigi belgelenmis en az iki adet “Baslica Yazarli”
olmak {izere en az ii¢ adet yaymn yapmis olmak.

c) Puanlama Tablosundaki 1a nolu maddeden doktora sonrasi toplamda en az 120 puan,
4 numarali maddeden doktora sonrasi en az 15 puan ve genel toplamda doktora sonrasi en az 250
puan almis olmak.

d) Puanlama tablosundaki 5 nolu maddeden (BAP projesi harig) doktora sonrasi en az
30 puan almis olmak. Bu sart1 saglayamayan adaylarin (c) bendinde belirtilen puana ilaveten
Puanlama Tablosundaki 1.a kapsamindaki dergilerde doktora sonrasi yayimlanmis ¢aligmalardan
en az 30 puan daha almis olmasi gerekir.

e) Asagidaki (a, b, c¢) sartlardan en az birini saglamis olmak.

a. Doktor unvani alindiktan sonra THE, ARWU veya QS siralamasinda, ilk 700°de
yer alan yurtdis1 egitim ve arastirma kurumlarinda en az ii¢ ay siireyle bilimsel amagh
calismig/arastirmalarda bulunmus olmak.

b. Web of Science veya SCOPUS’ta gosterilen h-endeksi en az 5 olmak.

c. (e) bendinde belirtilen a veya b sartlarin1 saglayamayan adaylar (c) bendinde
belirtilen puana ilaveten Puanlama Tablosundaki 1.a nolu ve/veya 8a nolu
maddelerden doktora sonrasi toplamda en az 60 puan daha almis olmasi gerekir.

(3) Profesor Kadrosu i¢in Basvuru ve Atama Kosullar1 (Dogentlik Eser Asamasinda
Bagvuru Dosyasinda Yer Almayan Caligmalar Dahil)

a) Ekte yer alan Puanlama Tablosundaki 1.a kapsamindaki dergilerde dogentlik eser
asamasinda bagarili oldugu bagvuru déneminden sonra yayimlanmis veya yayima kabul edildigi
belgelenmis en az iki adet “Baslica Yazarli” eser olmak iizere dort adet yayin yapmis olmak.

b) Puanlama Tablosundaki 1.a nolu maddelerden dogentlik eser asamasinda basarili
oldugu basvuru doneminden sonra toplamda en az 120, 4 numarali maddeden dogentlik sonrasi
en az 20 ve genel toplamda dogentlik sonrasi en az 250 puan almis olmak.

c¢) Puanlama Tablosundaki 5 nolu maddeden (BAP projesi hari¢) dogent eser asamasini
gectikten sonra en az 30 puan almis olmak. Bu maddede belirtilen sartlari saglayamayan
adaylarin (b) bendinde belirtilen puana ilaveten ekte yer alan Puanlama Tablosundaki 1.a
kapsamindaki dergilerde doktora sonrasi yayimlanmis ¢aligmalardan en az 30 puan daha almis
olmas gerekir.

d) Asagidaki (a, b, ¢) sartlardan en az birini saglamis olmak.

a. Dogentlik sonrast THE, ARWU veya QS siralamasinda, ilk 700°de yer alan
yurtdist egitim ve aragtirma kurumlarinda en az ii¢ ay siireyle bilimsel amaglh
calismig/arastirmalarda bulunmus olmak.

b. Web of Science veya SCOPUS’ta gosterilen h-endeksi en az 10 olmak.

c. (d) bendinde belirtilen a veya b sartlarini saglayamayan adaylar (b) bendinde
belirtilen puana ilaveten Puanlama Tablosundaki 1.a nolu ve/veya 8.a nolu
maddelerden dogentlik sonrasi toplamda en az 60 puan daha almis olmasi gerekir.

Saghk Bilimleri
MADDE 13- (1) Dr. Ogretim Uyesi Kadrosu i¢in Basvuru ve Atama Kosullar1
Ekte yer alan Puanlama Tablosundaki 1.a maddesi kapsamindaki dergilerde
yayimlanmis veya yayima kabul edildigi belgelenmis toplamda en az 60, 4 numarali maddeden
en az 12 ve genel toplamda en az 120 puan almis olmak.
Not 1: Lisansiistli ¢aligmalarda tez danigmanlari ile yapilan yayinlardan aday tam puan
alir.

(2) Dogent Kadrosu icin Basvuru ve Atama Kosullari
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a) Dogentlik eser ve sdzlii asamalarinin her ikisinden Universiteler Aras1 Kurul
tarafindan olusturulan jiiriler tarafindan basarili olmak.

b) Ekte yer alan Puanlama Tablosundaki 1.a maddesi kapsamindaki dergilerde doktora
sonrasi yayimlanmis veya yayima kabul edildigi belgelenmis en az bir adet “Baslica Yazarli”
olmak {izere en az iki adet yayin yapmis olmak.

c) Puanlama Tablosundaki 1.a nolu maddeden doktora sonrasi toplamda en az 90 puan,
4 numarali maddeden doktora sonrasi en az 15 puan ve genel toplamda doktora sonrasi en az 200
puan almis olmak.

d) Puanlama tablosundaki 5 nolu maddeden (BAP harig) doktora sonrasi en az 20 puan
almis olmak. Bu sart1 saglayamayan adaylarin (c) bendinde belirtilen puana ilaveten Puanlama
Tablosundaki 1.a kapsamindaki dergilerde doktora sonrasi yayimlanmis ¢aligmalardan en az 20
puan daha almis olmas1 gerekir.

e) Asagidaki (a, b, c¢) sartlardan en az birini saglamis olmak.

a. Doktor unvani alindiktan sonra THE, ARWU veya QS siralamasinda, ilk 700°de
yer alan yurtdisi egitim ve aragtirma kurumlarinda en az ii¢ ay siireyle bilimsel amacgli
calismig/arastirmalarda bulunmus olmak.

b. Web of Science veya SCOPUS’ta gosterilen h-endeksi en az 5 olmak.

c. (e) bendinde belirtilen a veya b sartlarin1 saglayamayan adaylar (c) bendinde
belirtilen puana ilaveten Puanlama Tablosundaki 1.a nolu ve/veya 8.a nolu
maddelerden doktora sonrasi toplamda en az 60 puan daha almis olmasi gerekir.

(3) Profesor Kadrosu i¢in Basvuru ve Atama Kosullar1 (Dogentlik Eser Asamasinda
Bagvuru Dosyasinda Yer Almayan Calismalar Dahil)

a) Dogentlik unvani alindiktan sonra Madde 10/9’da belirtilen bes yillik siirenin en az
ti¢ yilinda ilgili bilim alaninda akademisyen olarak ¢alismis olmak.

b) Ekte yer alan Puanlama Tablosundaki 1.a kapsamindaki dergilerde dogentlik eser
asamasinda basarili oldugu bagvuru déneminden sonra yayimlanmis veya yayima kabul edildigi
belgelenmis en az bir adet “Baslica Yazarli” eser olmak iizere ii¢ adet yayin yapmis olmak.

c) Puanlama Tablosundaki 1.a nolu maddelerden dogentlik eser asamasinda basarili
oldugu bagvuru doneminden sonra toplamda en az 100, 4 numarali maddeden dogentlik sonrasi
en az 20 ve genel toplamda dogentlik sonrasi en az 200 puan almis olmak.

d) Puanlama Tablosundaki 5 nolu maddeden (BAP hari¢) dogent eser asamasini
gectikten sonra en az 20 puan almis olmak. Bu maddede belirtilen sartlart saglayamayan
adaylarin (c) bendinde belirtilen puana ilaveten ekte yer alan Puanlama Tablosundaki 1.a
kapsamindaki dergilerde doktora sonrasi yayimlanmis ¢alismalardan en az 20 puan daha almis
olmas1 gerekir.

e) Asagidaki (a, b, ¢) sartlardan en az birini saglamis olmak.

a. Dogentlik sonras1 THE, ARWU veya QS siralamasinda, ilk 700°de yer alan
yurtdist egitim ve aragtirma kurumlarinda en az ii¢ ay siireyle bilimsel amaglh
calismig/arastirmalarda bulunmus olmak.

b. Web of Science veya SCOPUS’ta gosterilen h-endeksi en az 10 olmak.

c. (e) bendinde belirtilen a veya b sartlarin1 saglayamayan adaylar (c) bendinde
belirtilen puana ilaveten Puanlama Tablosundaki 1.a nolu ve/veya 8.a nolu
maddelerden dogentlik sonrasi toplamda en az 60 puan daha almis olmasi gerekir.

Sosyal Bilimler
MADDE 14- (1) Dr. Ogretim Uyesi Kadrosu i¢in Basvuru ve Atama Kosullar



a) Ekte yer alan Puanlama Tablosundaki 1.a ve/veya 1c maddeleri kapsamindaki
dergilerde yayimlanmis makalelerden en az 50 puan veya 1 nolu maddeden en az 60 puan almis
olmak. Puanlama tablosundaki genel toplamda en az 100 puan almis olmak.

b) Puanlama Tablosundaki 4 numarali maddeden en az 6 puan almis olmak.

Not 1: Lisansiistii caligmalarda tez danismanlar ile yapilan yayinlarda aday tam puan
alir.

Not 2: Daha 6nce 6grenci almamig boliimler igin yukaridaki sartlar aranmaz. Bunlarin
yerine “Ekte yer alan Puanlama Tablosundaki 1.a, 1.c veya l.e nolu madde kapsamindaki
dergilerde yayimlanmis veya yayima kabul edildigi belgelenmis en az bir adet yaymn yapmis
olmak” sart1 aranir.

(2) Dogent Kadrosu icin Basvuru ve Atama Kosullari

a) Dogentlik eser ve sozlii asamalarinin her ikisinden de Universiteler Aras1 Kurul
tarafindan olusturulan jiiriler tarafindan basarili bulunmus olmak.

b) Ekte yer alan Puanlama Tablosundaki 1.a ve/veya lc kapsamindaki dergilerde
yayimlanmis makalelerden en az 70 puan veya Puanlama Tablosundaki 1 nolu maddeden en az
90 puan ve genel toplamda doktora sonrasi en az 200 puan almis olmak.

c¢) Puanlama Tablosundaki 5 nolu maddeden (BAP projesi hari¢) doktora sonrasi en az
20 puan almig olmak. Bu maddede belirtilen sartlar1 saglayamayan adaylarin (b) bendine ek
olarak Puanlama Tablosundaki 1 nolu madde kapsamindaki dergilerde yayimlanmis
makalelerden en az 20 puan almis olmak.

d) Asagidaki (a, b, ¢, d) sartlardan en az birini saglamis olmak.

a. Doktor unvani alindiktan sonra THE, ARWU veya QS siralamasinda, ilk 700°de
yer alan yurtdis1 egitim ve arastirma kurumlarinda en az {i¢ ay siireyle bilimsel amacl
caligmis/arastirmalarda bulunmus olmak.

b. Puanlama Tablosundaki 8.a maddesinden en az 60 puan almis olmak.

c. Google Scholar’a gore h-endeksi en az 7 olmak.

d. Puanlama Tablosundaki 3 nolu maddeden en az 15 puan almis olmak.

(3) Profesor Kadrosu i¢in Basvuru ve Atama Kosullar: (Dogentlik Eser Asamasinda
Bagvuru Dosyasinda Yer Almayan Calismalar Dahil)
a) Puanlama tablosundaki 1 nolu maddeden en az iki adet “Baslica Yazarli” eser yapmis
olmak.
b) Dogentlik tinvan1 alindiktan sonra ekte yer alan Puanlama Tablosundaki 1.a ve/veya
1.c kapsamindaki dergilerde yayimlanmis makalelerden en az 70 puan veya Puanlama
Tablosundaki 1 nolu maddeden en az 100 puan ve genel toplamda dogentlik sonrasi en az 200
puan almis olmak.
c¢) Puanlama Tablosundaki 5 nolu maddeden (BAP projesi hari¢) dogentlik sonrasi en
az 20 puan almis olmak. Bu maddede belirtilen proje sartlarin1 saglayamayan adaylarin (b)
bendine ek olarak Puanlama Tablosundaki 1 nolu madde kapsamindaki dergilerde yayimlanmis
makalelerden en az 20 puan almig olmak.
d) Asagidaki (a, b, c, d) sartlardan en az birini saglamis olmak.
a. Dogentlik sonrasi THE, ARWU veya QS siralamasinda, ilk 700°de yer alan
yurtdigt egitim ve arastirma kurumlarinda en az {i¢ ay siireyle bilimsel amacglh
calismig/arastirmalarda bulunmus olmak.
b. Puanlama Tablosundaki 8.a maddesinden Dogentlik sonrasi en az 60 puan almis
olmak.
c. Herhangi bir endeksteki h-endeksi en az 10 olmak.
d. Puanlama tablosundaki 3 nolu maddeden en az 15 puan almis olmak.



Mimarlik ve Giizel Sanatlar Bilimleri

MADDE 15- (1) Dr. Ogretim Uyesi Kadrosu icin Basvuru ve Atama Kosullar

a) Ekte yer alan Puanlama Tablosundaki 1.a, 1.c, 1.e ve/veya 1g maddeleri
kapsamindaki dergilerde yayimlanmis makalelerden en az 30 puan almis olmak.

b) Puanlama Tablosundaki 4 numarali maddeden en az 6 puan almis olmak.

) Adaym bagvurusuna uygun olan asagida belirtilen alanlardan birinden en az 30 puan
almis olmak.

1) Giizel Sanatlar Fakiiltesi ve Tiirk Musikisi Devlet Konservatuart Uygulamali
Alanlarda bagvurmak isteyen adaylar, Puanlama Tablosundaki Mimarlik, Giizel
Sanatlar ve Konservatuar Alanlarinin 15. maddeden 25. maddeye kadar belirtilen en
az ikisi kisisel etkinlik olmak sartiyla toplamda 30 puan almis olmak.

2) Giizel Sanatlar Fakiiltesi ve Tiirk Musikisi Devlet Konservatuari Kuramsal
Alanlarda bagsvurmak isteyen adaylar i¢in (a) bendindeki puana ilaveten Puanlama
Tablosundaki 3, 4, 5, 8 ve 12. maddeler kapsaminda toplamda en az 30 puan almis
olmak.

Not 1: Lisansiistii ¢calismalarda tez danigmanlan ile yapilan yayinlarda aday tam puan
alir.

Not 2: Daha 6nce 6grenci almamis boliimler i¢in yukaridaki sartlar aranmaz. Bunlarin
yerine “Ekte yer alan Puanlama Tablosundaki 1.a, 1.c, 1.e veya 1.9 nolu madde kapsamindaki
dergilerde yayimlanmis veya yayima kabul edildigi belgelenmis en az bir adet yayin yapmis
olmak™ sart1 aranir.

(2) Dogent Kadrosu icin Basvuru ve Atama Kosullari

a) Dogentlik eser ve sozlii asamalarinin her ikisinden de Universiteler Aras1 Kurul
tarafindan olusturulan jiriler tarafindan basarili bulunmus olmak.

b) Dogent unvanini almak igin Universiteleraras1 Kurul Baskanligina sunulan dosyadaki
eserler disinda ekte yer alan Puanlama Tablosunun 1.a, 1.c, 1.e veya 1.g maddeleri kapsamindaki
dergilerde yayimlanmis veya yayima kabul edildigi belgelenmis en az bir adet tek yazarli yayin
yapmis olmak.

c) Puanlama Tablosundaki 5 nolu maddeden (BAP projesi hari¢) doktora sonrasi en az
10 puan almis olmak. Bu maddede belirtilen proje sartlarini saglayamayan adaylarin bagvurusuna
uygun olan asagida belirtilen alanlarin birinden istenen sartlar1 saglamis olmak.

1) Giizel Sanatlar Uygulamali Alanlarda bagvuru yapilmak istenen alanda dogentlik
icin ilgili alanin asgari kosullarinin disinda Puanlama Tablosu’nun 1.a, 1.c, 1L.eve 1.9
maddeleri kapsamindaki dergilerden en az iki adet yaymm yapmis olmak ya da
Puanlama Tablosundaki Mimarlik, Guizel Sanatlar ve Konservatuvar Alaninin 15.
Maddesinden 25. Maddesine kadar belirtilen en az iki adet kisisel etkinlik yapmis
olmak.

2) Giizel Sanatlar Kuramsal Alanlarda basvuru yapilmak istenen alanda dogentlik
icin ilgili alanin asgari kosullarinin disinda Puanlama Tablosu’nun 1.3, 1.c, 1.e ve 1.9
maddeleri kapsamindaki dergilerden en az iki adet makale ve 4. madde
kapsamindaen az 3 puan almis olmak.

d) Asagidaki (a, b, c, d, e, f, g, h) sartlarindan en az birini saglamig olmak.

a. Puanlama Tablosundaki 8a maddesinden en az 60 puan almis olmak.

b. Herhangi bir endeksteki h-endeksi en az 4 olmak.

c. Puanlama Tablosundaki 3 nolu maddeden en az 15 puan almis olmak.

d. Alaninda iiniversitelerden, TUBITAK vb. kurum ve kuruluslardan ya da
yarismalardan 6diil almak.

e. Alaninda ulusal ya da uluslararast sanatsal etkinlik, yarisma ya da
organizasyonlardan 6diil almak.
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f. Puanlama Tablosunun 16.a ve/veya 16.b maddelerinden en az 30 puan almis
olmak.
g. Puanlama Tablosunun 17, 18, 19, 20, 21 ve/veya 22. maddelerinden en az 20 puan
almis olmak.
h. Puanlama Tablosunun 23, 24 ve/veya 25. maddelerinden en az 20 puan almis
olmak.

e) Puanlama tablosundaki etkinliklerden doktora sonrasi toplamda en az 300 puan almis

olmak.

(3) Profesor Kadrosu i¢in Basvuru ve Atama Kosullar1 (Dogentlik Eser Asamasinda
Bagvuru Dosyasinda Yer Almayan Calismalar Dahil)

a) Docgent unvanimi aldiktan sonra, Universiteleraras1 Kurul tarafindan ilgili
anabilim/anasanat dalinda adayin dogentlik unvanini almaya hak kazandig1 donemde yiirtirliikte
olan kosullar saglamak.

b) Ekte yer alan Puanlama Tablosunun 4. maddesinden doktora sonrasi en az 20 puan
almis olmak ya da adayin basvurusuna uygun olan asagida belirtilen alanlardan birinden istenen
sartlar1 saglamis olmak.

1) Giizel Sanatlar Uygulamali Alanlarda bagvuru yapilmak istenen alanda dogentlik
sonrasi Puanlama Tablosu’nun l.a, 1.c, l.e ve/veya 1.g maddeleri kapsamindaki
dergilerden dogentlik i¢in ilgili alanin asgari kosullarinin disinda en az bir adet tek
yazarlt yayin veya 15. maddeden 25. maddeye kadar belirtilen en az ikisi kisisel
etkinlik olmak sartiyla toplamda 30 puan almis olmak.

2) Giizel Sanatlar Kuramsal Alanlarda bagvurmak isteyen adaylar i¢in dogentlik
sonrasi 1.a, 1.c, 1.e ve 1.g kapsamindaki dergilerden en az iki adet yayimlanmis (veya
yayima kabul edildigi belgelenmis) tek yazarli makale ve 4. madde kapsaminda en
az 3 puan almis olmak.

) Asagidaki (a, b, c, d, e, f, g) sartlardan en az birini saglamis olmak.

a. Puanlama Tablosundaki 8.a maddesinden en az 60 puan almis olmak.

b. Herhangi bir endeksteki h-endeksi en az 6 olmak.

C. Puanlama Tablosundaki 3 nolu maddeden en az 15 puan almis olmak.

d. Alaninda iiniversiteler, TUBITAK vb. kurum ve kuruluslardan 6diil almak.

e. Alaninda ulusal ya da uluslararasi sanatsal etkinlik, yarisma ya da
organizasyonlardan 6diil almak.

f. Puanlama Tablosunun 16.a ve 16.b maddelerinden 40 puan almis olmak.

g. Puanlama Tablosunun 17, 18, 19, 20, 21 ve/veya 22. maddelerinden en az 30 puan
almis olmak.

h. Puanlama Tablosunun 23, 24 ve/veya 25. maddelerinden en az 30 puan almis
olmak.

d) Puanlama tablosundaki etkinliklerden dogentlik sonrasi toplamda en az 300 puan
almis olmak.

Doktor Ogretim Uyeligine Yeniden Atanma

MADDE 16- (1) Dr. Ogretim Uyesi olarak gorev yapmakta iken gorev siiresi sona eren
kisilerin yeniden Dr. Ogretim Uyesi olarak atanmalari igin;

a) Fen ve Miihendislik Bilimleri, Saglik Bilimleri ve Sosyal Bilimler alanlarinda, son
atanma tarihinden itibaren gecen 2 (iki) yillik siire i¢inde toplam en az 40 puani tekrar toplamasi
gereklidir. Bu puanlar, Puanlama Tablosundaki 1. Madde (Hakemli Dergilerde Basilmis
Makaleleri), 3. Madde (Kitaplar), 4. Madde (Bildiriler) ve/veya 5. Madde (Uluslararasi/Ulusal
Projeler ve Patentler) kapsaminda alinmis olmalidir. ilgili maddelerden alinmasi gereken asgari
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puan sarti olmayip, bu maddelerin tamamindan olmak sartiyla toplamda 40 puan alinmasi
gereklidir.

b) Mimarlik ve Giizel Sanatlar Bilimleri alanlarinda, son atanma tarihinden itibaren
gecen 3 (li¢) yillik siire i¢inde toplam en az 15 puani tekrar toplamasi gereklidir. Bu puanlar,
Puanlama Tablosundaki 1. Madde (Hakemli Dergilerde Basilmis Makaleleri), 3. Madde
(Kitaplar), 4. Madde (Bildiriler), 5. Madde (Uluslararasi/Ulusal Projeler ve Patentler) ve/veya
“Mimarlik, Giizel Sanatlar ve Konservatuvar Alanlar1” kapsaminda alinmis olmalidir.

(2) Bu maddedeki asgari kriterleri kargilayamayanlarin gérev siiresi bir defaya mahsus
olmak iizere Universite Yonetim Kurulu tarafindan en fazla 2 (iki) yil siireyle uzatilabilir.

Doktor Ogretim Uyesi Deneme Dersi

MADDE 17- (1) Gaziantep Universitesi Doktor Ogretim Uyeligine atanmak igin
basvuran adaylarin ders verme yeteneklerinin 6l¢iilmesi amaciyla ilgili programa iliskin egitim
dilinde Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan olusturulacak jiiri tarafindan gergeklestirilecek 20
(yirmi) dakikalik ders verebilme sinavina katilimi1 zorunludur.

a) Deneme dersi ilgili program dilinde yapilir.

b) “Deneme Dersi Komisyonu” Profesorler ve Dogentlerden olmak tizere 3 (ii¢) ve ayni
sartlarda 1 (bir) yedek {liye olmak iizere toplamda 4 (dort) kisiden olusur. Yabanci dilde yapilacak
deneme derslerinde 1 (bir) asil iiye ilgili dilin uzmam 6gretim iiyesi olur. ilgili kadrolarda saymin
yeterli olmamasi veya gerek duyulmasi halinde Komisyon iiyeleri ilgili bilim alaninda ¢alismalar
yapan diger akademik birimlerdeki 6gretim liyelerinden de olusturulabilir.

c) Deneme dersi adayin onerecegi konu ve sunum yontemi esas alinarak Dekanlikga
belirlenecek anlatim yontemi ile (ylizyiize veya ¢evrimigi) gerceklestirilir. Deneme dersi sesli ve
goriintiilii olarak kayit altina alinir.

d) Deneme dersi tarihi Dekanlik tarafindan ilan edilir ve tim &gretim elemanlarina
agiktir.

e) “Deneme Dersi Komisyonu™ sonucu “Gaziantep Universitesi Deneme Dersi Birim
Tutanagi” ile en geg 3 (lig) is giinii i¢erisinde Dekanliga bildirir.

f) Deneme dersinden basarisiz olan aday, en ge¢ 15 (onbes) giin igerisinde deneme
dersini ayni kosullarla tekrar eder.

g) Yiiksekokul/meslek yiiksek okullarindaki deneme dersinin verilmesi ile ilgili
hususlar Rektorliik tarafindan yuriitiiliir.

(2) Yabanci dille egitim yapan veya yabanci dil {izerine egitim yapan birim/ boliim/
programlarda, Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna basvuran adaylarin basvurduklari birim amiri
tarafindan kurulan bir komisyonun yapacag: ilgili program dilinde yapilacak deneme dersinden
basarili olmasi zorunludur. Yabanci dille ders vermenin amact; bir dil sinavindan 6te adayin
akademik hayatinda yabanci dil ile ders anlatabilme, bir yabanci dil kullanarak 6grencilerle
karsilikli diyaloga girebilme, adaym yabanci bir dili akici bir sekilde kullanma ve telaffuz
yetisinin irdelenmesidir. Komisyon deneme dersi sonucunu adayin bagvuru dosyasina eklenmek
iizere ilgili birim amirligine sunar.

Asgari Ogretim Uyesi Sarti Olan Béliimlerde Ogretim Uyesi Diizenlemesi

MADDE 18- (1) Daha 6nce 6grenci almamis boliimler ve asgari 6gretim iiyesi sayisi
YOK tarafindan belirlenen boliimlerde ilgili asgari saymin iki fazlasina kadar basvuracak Dr.
Ogr. Uyesi icin yukaridaki sartlar aranmaz. Bunlarin yerine “Ekte yer alan Puanlama
Tablosundaki 1la madde kapsamindaki dergilerde yayimlanmis veya yayima kabul edildigi
belgelenmis en az bir adet yayin yapmis olmak™ sart1 aranir.
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(2) Ilgili kadro ilaninda belirtilmek sartiyla; Tip ve Dis Hekimligi Fakiiltelerinde
egitimogretimin siirdiiriilebilmesi i¢in Yiiksekogretim Kurulunca belirlenen anabilim dal
bazinda gerekli asgari 6gretim iiyesi sayisint karsgilamak iizere 6gretim iiyesi eksigi olan anabilim
dallarinda Gaziantep Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Kriterleri
Yonergesinde belirtilen puan ve diger sartlar1 saglayan aday olmamast durumunda, 2547 sayili
Kanunun 23, 24 ve 26. maddelerindeki ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonetmeligindeki asgari kosullar1 saglayanlarin jiiri degerlendirmeleri geldikten sonra,
Universite Yonetim Kurulu karar1 ve Rektdriin uygun gérmesiyle atama islemleri yapilabilir.

Universite Senatosunun 02.01.2024 tarih ve 01 nolu toplantisinda alnan karar ve YOK Genel
Kurulunun 24.10.2024 tarihli karari (31.10.2024 tarih ve 66288 sayili yazi ile bildirilen(GAUN-
567153)) ile degistirilmigtir.

(3) Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesinde asgari 6gretim iiyesi sayis1 YOK
tarafindan belirlenen boliimlerde ilgili asgari sayinin iki fazlasina kadar bagvuracak 6gretim liyesi
icin yukaridaki sartlar aranmaz. Bunlarin yerine Dogentlik i¢in 12. Maddenin 2. Fikrasinin (a)
bendini, profesorliik i¢in 12. Maddenin 3. Fikrasinin (a) bendini saglamis olmasi gerekir.

BESINCI BOLUM
Hiikmii Bulunmayan Haller, Yiiriirliikten Kaldirilan Yonerge, Yiiriirliik, Yiiriitme

Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 19- (1) Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde; ilgili diger mevzuat
hiikiimleri ile YOK, Senato, Universite yonetim kurulu, ilgili birim yénetim kurulu ve ilgili
birim kurulu kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliikten Kaldirilan Yénerge

MADDE 20- (1) Gaziantep Universitesi Senatosunun 08/05/2018 tarihli ve 11 say1ili
karari ile kabul edilen “Gaziantep Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Kriterleri Yonergesi’nin ilk defa atanacak doktor 6gretim {iyeleri ile ilgili maddeleri bu
yonergenin YOK tarafindan onaylandig: tarihte yiiriirliikten kalkar, diger maddeleri ise
31.12.2023 tarihinde yiiriirliikten kalkar. Universite Senatosunun 22.11.2022 tarih ve 21 nolu
toplantisinda uygun goriilmiis, 02.02.2023 tarih ve 7710 sayth YOK yazisiyla onaylanmistir.

Yiiriirlik

MADDE 21- (1) Bu yonerge, ilk defa Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna bagvuru
yapacaklar i¢in YOK tarafindan onaylandig tarihte, yeniden atanacak Doktor Ogretim Uyeleri
gorev siiresi uzatilmasi ile dogentlik ve profesorliikk kadrolarina atanma islemleri igin ise
01/01/2024 tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme )
MADDE 22- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Gaziantep Universitesi Rektorii yliriitiir.
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EK
PUANLAMA TABLOSU

1) Hakemli Dergilerde Basilmis Makaleler

Q1 80 Puan
a) SCIE, SSCI veya AHCI tarafindan taranan dergilerde yaymlanmig | Q2 60 Puan
0zglin aragtirma veya derleme makalesi™ Q3 45 Puan

Q4 30 Puan
b) SCIE, SSCI veya AHCI tarafindan taranan dergilerde Q1 25 Puan
yayimlanmig editore mektup, Short/Brief Communication, tartisma Q2 15 Puan
yazis1, olgu sunumu, teknik not, elestiri ya da yorum tiirii yazilar® Q3 10 Puan

Q4 5 Puan

c) Alan endekslerince taranan dergilerde basilmis arastirma makalesi | 20 Puan

d) Alan endekslerince taranan dergilerde basilmis editore mektup,
tartisma yazisi, olgu sunumu, teknik not, elestiri, ya da yorum tiirii 7 Puan
yazilar

e) ULAKBIM listesinde TR-Dizinde yer alan ulusal hakemli

dergilerde basilmig arastirma makalesi 15 Puan

f) ULAKBIM listesinde yer alan ulusal hakemli dergilerde editdre
mektup, tartisma yazisi, olgu sunumu, teknik not, elestiri, yorum tiirii | 5 Puan
yazilar veya bilimsel makale ¢evirisi

g) Uluslararasi hakemli dergilerde basilmig aragtirma makalesi 5 Puan

¢) Uluslararasi hakemli dergilerde basilmis editére mektup, tartisma

) . s 2 Puan
yazis1, olgu sunumu, teknik not, elestiri, ya da yorum tiirli yazilar

h) Ulusal Hakemli dergilerde basilmig aragtirma makalesi 4 Puan

1) Ulusal Hakemli dergilerde basilmis editére mektup, tartisma yazisi,

olgu sunumu, teknik not, elestiri, ya da yorum tiirii yazilar 2 Puan

Not: UAK tarafindan belirlen saibeli/avel dergilerdeki yaymlar degerlendirmeye alinmaz.

2) Atiflar

SSCI, AHCI, SCIE, Alan endekslerince taranan dergilerde veya ulusal hakemli
dergilerde yayimlanmis makaleler ile ISBN numarasi1 almis kitaplarda adayin ismine ve
calismalarina ait her atif ile sanatsal alanda yapilan ¢alismalara kitaplarda, siireli yayin,
ansiklopedi ve kataloglarda yer verme, atifta bulunma (atiflarla ilgili belgelerin bagvuru
dosyasina eklenmesi kosuluyla).

a) SSCI, SCIE ve 1. SSCI, SCIE ve AHCI tarafindan taranan dergilerdeki 2 Puan
AHCI endeksli yayinlarda bagkalari tarafindan yapilan her bir atif i¢in

dergilerdeki 2. SSCI, SCIE ve AHCI kapsami digindaki ulusal ve 1 Puan
yayinlardaki atiflar | uluslararasi dergilerdeki yayinlarda her bir atif i¢in

b) Kitaplardaki 1. Euﬁdwmda yabanci dille yayimlanan kitaplarda her bir | 2 Puan
atiflar atit 1¢in

2. Yurti¢inde yayinlanan yabanci dille veya Tiirkce 1 Puan
yayimlanan kitaplarda her bir atif i¢in

Not 1: Atiflardan en fazla 200 puan hesaplamada kullanilabilir.
Not 2: Kendine atiflar degerlendirmeye alinmaz.
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3) Kitaplar

a) Ilgili alanda Acquisition Web (ACQWEB) ya da Books Citation Index

tarafindan taranan Uluslararasi taninmis yayinevlerince yayinlanmis ve 100 Puan
uluslararasi bilim dilinin kullanildig1 uluslararasi kitaplarda/e-kitaplarda yazarlik.
b) Ilgili alanda Acquisition Web (ACQWEB) ya da Books Citation Index
tarafindan taranan uluslararasi taninmig yayinevlerince yayinlanmis ve
uluslararasi bilim dilinin kullanildig1 uluslararasi kitaplarda/e-kitaplarda boliim 30 Puan
yazarlig1.
¢) Ilgili alanda diger uluslararasi yaymevleri tarafindan yayimlanan, ISBN almis 40P
kitaplarda/e-kitaplarda yazarlik. Bu kapsamda en fazla 120 puan alinabilir. uan
d) Ilgili alanda uluslararasi yaymevleri tarafindan yayimlanan, ISBN almus
kitaplarda/e-kitaplarda kitapta boliim/ kitapta makale/ ansiklopedi maddesi
yazarligl. Ayni kitapta en fazla 2 boliim i¢in puan verilir. Bu kapsaminda en 10 Puan
fazla 40 puan alinabilir.
e) Ilgili alanda ulusal yaymevleri tarafindan yayimlanan, ISBN almis
kitaplarda/e-kitaplarda yazarlik. Bu kapsaminda en fazla 28 puan hesaplamada 7 Puan
kullanilabilir.
f) Ilgili alanda ulusal yaymevleri tarafindan yayimlanan, ISBN almis
kitaplarda/e-kitaplarda kitapta boliim/ kitapta makale/ ansiklopedi maddesi
yazarligl. Ayni kitapta en fazla 2 boliim i¢in puan verilir. Bu kapsaminda en 5 Puan
fazla 20 puan alinabilir.
g) Uluslararasi kitap ¢evirisi 10 Puan
h) Uluslararasi kitap boliimii ¢evirisi 4 Puan
4) Bildiriler
1. Etkinlikte sunulmus ve tam metin basilmis sozlii bildiri 4 Puan
8) Uluslararast % "Eq i ike sunulmus ve ozeti basilmis szl bildiri 3 Puan
bilim/sanat kurulu
olan hakemli 3. Etkinlikte sunulmus ve 6zeti basilmis poster bildiri 2 Puan
bilimsel/sanatsal 4. Belgelendirilmis davetli konusmaci olma 7 Puan
etkinliklerde -
5. Olgu sunumu, video sunumu, e-poster 1 Puan
1. Etkinlikte sunulmus ve tam metin basilmis sozlii bildiri 3 Puan
b) Ulusal 2. Etkinlikte sunulmus ve tam metin basilmis poster bildiri 2 Puan
bilim/sanat kurulu | 3. Etkinlikte sunulmus ve 6zeti basiimis sozlii bildiri 2 Puan
olan hakemli — —F i
bilimsel/sanatsal 4. Etkinlikte sunulmus ve 6zeti basilmis poster bildiri 1 Puan
etkinliklerde 5. Belgelendirilmis davetli konusmaci olma 5 Puan
6. Olgu sunumu, video sunumu, e-poster 1 Puan
c) Bakanliklar, Danistay ve benzeri bakanlik merkez teskilati diizeyindeki 2 Puan
kurumlarin bilimsel etkinliklerinde belgelendirilmis davetli konusmaci olma
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5) Uluslararasi/Ulusal Projeler ve Patentler

Not 1: Projeler i¢in hesaplanacak puanlamada, asagidaki tabloda belirtilen oranlar kullanilir.

Koordinator/ Yiriitiicii %100
Arastirmaci/Uzman %60
Danisman %20
Bursiyer/ Egitmen %10

Not 2: Devam eden projeler i¢in toplam puanin %50°si verilir.
Not 3: Bir etkinlikte, egitmen sadece bir defa puan alabilir.

a) TUBITAK Cagrili destek programlarindan (1003, 1007, 150 puan
1511, vb veya esdegeri) alinan Ar-Ge projeleri
b) TUBITAK Ar-Ge destek programlarindan alinan 1001, ikili | 120 puan
isbirligi ve esdegeri ile San-Tez projeleri
¢) TUBITAK Ar-Ge destek programlarindan alinan Ulusal
Yeni Fikirler ve Uriinler Arastirma Destek (1005) ve Kariyer 100 puan
Gelistirme (3501) projesi
d) TUBITAK Ar-Ge destek programlarindan alinan Hizli 60 puan
Destek (1002) veya Baslangic Arastirma (3001) Projesi
e) TUBITAK TEYDEB biinyesindeki Ar-Ge destekli projeler | 60 puan
f) Universite Teknoloji Gelistirme Bélgesinde (TGB) kamu
Ar-Ge ve destekli Ar-Ge Projesi. (en fazla 40 puan alinabilir) 20 puan
-Ge v
Yenilik g) T.C. Cumhurbaskanligi, Bakanliklar veya miistesarliklar
Projeleri tarafindan desteklenen projelerde 30 puan
¢) Diger kamu kurum ve kuruluslarindan alinan projeler veya
Ulusal Ajans destekli projeler (en fazla 50 puan alinabilir) 15 puan
h) Universite-Sanayi Isbirligi Projesi (en fazla 50 puan
alinabilir) 30 puan
1) TUBITAK Bilim ve Toplum projeleri (en fazla 50 puan
aliabilir) 20 puan
i) TUBITAK BIDEB projeleri (en fazla 40 puan alinabilir) 15 puan
J) BAP Projesi (en fazla 50 puan alinabilir) 10 puan
k) Avrupa Birligi Ar-Ge destek programlarindan alinan proje 180 puan
I) Avrupa Birligi diginda uluslararasit Ar-Ge programlarindan
(NATO, UNDP, UNESCO, Diinya Bankasi gibi) alinan proje 150 puan
m) Avrupa Birligi Hibe programlarindan alinan projeler 50 puan
n) Tescillenmis uluslararasi (Incelemeli) 140 puan
Patentler ve 0) Tescillenmis ulusal (Incelemeli) 80 puan
Faydali p) Tescillenmis ulusal (Incelemesiz) 60 Puan
Modeller r) Tescillenmis faydali model 40 Puan

Not: Patent puan1 bulus sahibi sayisina boliiniir.
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6) Editorliik ve Yaymn Kurulu Uyeligi

a) Ilgili alanda Acquisition Web (ACQWEB) ya da Books Citation Index
tarafindan taranan Uluslararasi taninmis yayinevlerince yayinlanmis ve

uluslararasi bilim dilinin kullanildigi uluslararasi kitaplarda/e-Kitaplarda 80 Puan
editorlik.

b) Ilgili alanda diger uluslararasi yaymevleri tarafindan yayimlanan bilimsel 30 Puan
kitaplarda editorliik. (Bu kapsamda en fazla 100 puan alinabilir.)

¢) Ulusal yaymevleri tarafindan yayimlanan kitap editorliigii (Bu kapsamda 15 Puan

en fazla 100 puan alinabilir.)

d) Ders kitabi editorliigii 30 Puan

e) SSCI, AHCI, SCIE endekslerince taranan dergide en az 1(bir) yil siiren
bas editorliik (80 puan) (editor kurul iiyeligi, yardimci bag editor veya alan (80-20) Puan
editori 20 puan).

) Alan endekslerince taranan dergide en az 1(bir) yil siiren bas editorliik

(editor kurul tiyeligi, yardimci bas editor veya alan editorii 5 puan) (15-5) Puan

g) ULAKBIM, TR-Dizin listesinde yer alan ulusal hakemli dergilerde en az
1(bir) y1l siiren bag editorliik (editor kurul {iyeligi, yardimer bas editor veya | (10-3) Puan
alan editorii 3 puan)

h) Uluslararasi hakemli dergilerde en az 1(bir) yil siiren bas editorliik (editor

kurul iiyeligi, yardimc1 bas editor veya alan editorii 2 puan) (5-2) Puan

1) Ulusal hakemli dergilerde en az 1(bir) yil siiren bas editorliik (editor kurul
iiyeligi, yardimci bag editor veya alan editorii 2 puan)

3 Puan

Not 1: Bir dergi, sadece bir defa puanlandirilabilir.
Not 2: Editorliik ve Yaym Kurulu Uyeligi kismindan en fazla 150 puan hesaplamada
kullanilabilir.

7. Hakemlik (Bu kapsamda en fazla 20 puan alinabilir)

a) SSCI, AHCI veya SCIE endekslerince taranan dergide hakemlik yapmak. 2 Puan

b) Alan endeksi, ULAKBIM veya ulusal dergilerde hakemlik yapmak. 1 Puan

8. Egitime Katki (Toplamda en fazla 200 puan)

a) Yonettigi - 1. Doktora/ Tipta Uzmanlik/ Dis Hekimliginde 60 Puan
danismanligini yaptigi Uzmanlik/ Tipta Yandal Uzmanlik

tamamlanmis tezler 2. Yiiksek Lisans tezleri 30 Puan
b) Her yil igin 6nlisans/lisans/lisanstistii diizeyde verilen her ders igin

(Toplumsal Duyarlilik Projesi ve Bilim Modiilii dahil, uzmanlik alan dersi, 4 Puan
seminer, Yiiksek lisans ve doktora tezi haric)

¢) Tip ve Dis Hekimligi Fakiiltelerinde gorev alinan her ders donemi (egitim-

O .S . e L 8 Puan
ogretim y1l1) veya klinik uygulama stajlar1 (her egitim-6gretim y1l1) i¢in

Not: Ikinci/ es danigsman olmasi durumunda asil damigman éngdriilen puanin tamamn,
ikinci/ es danisman ise yarisini alir.

17



DiIGER PUANLAMALAR (Toplamda en fazla 80 puan)

9) Alaninda tiniversiteler,
TUBITAK vb. kurum ve
kuruluslardan alinan
bilimsel odiiller
(Toplamda en fazla 20
puan)

a) Onur 6diili, birincilik 6diilii (uluslararasi
i¢cin 10 puan, ulusal ise 5 puan)

(10-5) Puan

b) Ikincilik ya da iiciinciiliik diilii
(uluslararasi i¢in 7.5 puan, ulusal ise 4 puan)

(7,5-4) Puan

¢) Tesvik ddiilleri (mansiyon, jiiri 6zel 6diilii)
(uluslararasi i¢in 5 puan, ulusal ise 2.5 puan)

(5-2) Puan

10) Fikir ve sanat eserleri kanunu kapsaminda yapilan adayin adi ile anilan
formiil, sema, sekil, grafik, tablo, bulus ve goriisler (uluslararasi ders kitab1
niteligindeki uluslararasi yayinevleri tarafindan basilan kitaplarda ise 10
puan, ulusal ise 5 puan) (kendi eserlerindekiler harig)

(10-5) Puan

11) Burslar
(Toplamda

a) Lisans egitimi sonrasinda bir aydan uzun siireli
bilimsel/sanatsal arastirma i¢in alinan uluslararasi burslar
(kongre destekleri vb. hari¢) (3 aydan uzun siireli burs ise 5
puan, 1-3 ay arasi burs ise 2.5 puan)

(5-2,5) Puan

en fazla 10
puan)

b) Lisans egitimi sonrasinda bir aydan uzun siireli
bilimsel/sanatsal arastirma i¢in alinan ulusal burslar (kongre
destekleri vb. hari¢) (3 aydan uzun siireli burs ise 2.5 puan,
1-3 ay aras1 burs ise 1.5 puan)

(2,5-1,5) Puan

12) Bilimsel/ sanatsal a) Uluslararasi 1. Diizenleme/ danisma 10 Puan
toplant1 (kongre, bilimsel/ sanatsal | kurulu bagkani
sempozyum veya sergi) toplanti 2. Diizenleme/ danisma 5 Puan
diizenlemek ve bilimsel/ | diizenlemek kurulu tiyesi
sanatsal degerlendirme b) Ulusal 1. Diizenleme/ danigma 5 Puan
kurulunda/ segici kurulda | bilimsel/ sanatsal | kurulu baskan1
yer almak (Toplamda en | toplanti 2. Diizenleme/ danisma 25 Puan
fazla 20 puan) diizenlemek kurulu tiyesi ’
et . a) Doktora/ Tipta Uzmanlik/ Tipta Yandal
13) Jiiri Gyelikleri; Uzmanlik/ Sanatta Yeterlik tezleri 1 Puan
(Toplamda en fazla 5 da it fivesi
uan) savunmasinda jiiri iiyesi
P b)Yiiksek Lisans tezi savunmasinda jiiri tiyesi | 0,5 Puan
a) Olimpiyat, Diinya Sampiyonasi, Avrupa
Sampiyonasi gibi biiyiik organizasyonlarda
. - ; : 5 Puan
) hakem, idareci, yarigma yonetment,
14) Uluslararasi Sportif . A ..
- organizasyon komitesi liyesi olarak gorev alma
Etkinlikler (Toplamda en b Ulusl Antrendr ve Hakem Eaiti
fazla 15 puan) ) Ulus ararasi Antrendr ve Hakem Egitim 5 Puan
Kurslarinda egitici olarak gorev almak
c) Milli Takimlarda gérev almak (her yil i¢in 5%yl Puan
puanlanir)
d) Uluslararasi1 miisabakalarda hakemlik 3,5 Puan
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MIMARLIK, GUZEL SANATLAR ve KONSERVATUVAR ALANLARI

15) Mimarlik, sanat ve tasarim alanlarinda adayin yapitlarini igeren mesleki

yaklagimi hakkinda degerlendirmelere yer veren retrospektif nitelikli kitap 5 Puan
veya adina basilmis bireysel kataloglar

16) Sanatsal etkinlikler (5846 Sayili 1. Jiirili/ kiiratorli 30 puan
Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu’nun ilgili kisisel etkinlikler

maddeleri geregince fikir ve sanat 2. Jurili/ kiiratorlii 20 puan
eserleri ¢esitlerinden giizel sanat eserleri grup etkinlikleri

ile modern siniflandirmalara gore giizel a) Yurtdist 3. Jurili/ kiratorli

sanatlar kapsamina giren her tirlil yiizey, | Sanatsal karma etkinlikler | L2 Puan
hacim, mekan, dil, ses, hareket ve etkinlikler = Kisisel

dramatik sanat eserlerinden olusturulan etkinlikler 20 puan
ve dgretim tiyesi adayinin kendi 5. Grup etkinlikleri | 13 puan
akademik faaliyet alaninda 6. Karma

gergeklestirdigi sanatsal niteligi haiz etkinlikler 8 puan
gorsel/ isitsel etkinliklere dair tiim 1. Jiirili/ kiiratorlii

sunum, sergi, bienal, gosteri, dinleti, kisisel etkinlikler 15 puan
konser, festival, gosterim etkinlikleri vb. 2 Jiirili/ kiiratorlia

olup etkinligin yapildig: ilgili kurum, grup etkinlikleri 10 puan
galerinin veya firmanin segici kurullari, b) Yurtigi 3 Jiirili/ kiiratorlii

kiirator vb. yetkililerce belgelendirilmesi | sanatsal karma etkinlikler 8 puan
zorunludur. Gastronomi ve mutfak etkinlikler 4 Kigisel

sanatlar etkinlikleri de bu kapsamda etkinlikler 10 puan
degerlendirilir. Ayni1 etkinligin farkl 5. Grup etkinlikleri | 8 puan
sehir veya iilkelerde tekrar halinde ilgili 6. Karma

puanin %50’si uygulanir ve tekrar etkinlikler 5 puan
puanlamaya dahil edilmez.)

17) Diger sanatsal
etkinlikler

a) Workshop (yurtdisi ise 20 puan, yurti¢i ise 10 puan)

(20-10) Puan

b) Kamusal alanda uygulanmis yapitlar (yurtdisi ise 25
puan, yurti¢i ise 15 puan)

(25-15) Puan

¢) Etkilesimli medya ve grafik tasarim hazirlama 20 puan
d) Hareketli medya tasarimi hazirlama 15 puan
e) Kurumsal kimlik tasarimi, hareketli grafik tasarimi 10 puan
f) Illustrasyon 10 puan
g) Cevresel grafik tasarimi, editoryel grafik tasarimu, ti¢

7 puan
boyutlu grafik tasarimi
h) Intro hazirlama, hareketli web banner hazirlama 7 puan
1) Web sitesi, kitap kapagi, ilan, afis, poster, rozet, logo, 7 puan

amblem tasarimlari

18) Uzun metrajli
film ve belgesel
film

a) Yonetmen, goriintlii yonetmeni/ kurgu, senaryo yazari
(uluslararasi ise 30 puan, ulusal veya yerel ise 20 puan)

(30-20) Puan

b) 2 boyutlu veya 3 boyutlu animasyon uzun metraj

film hazirlama, klasik animasyon filmi hazirlama 30 Puan
C) Anlm_asyon, canlandirma ile gergek video 25 Puan
kompozitleme
d) Trailer hazirlama, stop motion animasyon filmi

. 20 Puan
hazirlama, film efekti yapma
e) Film renk diizeltme 15 Puan
f) Cizgi film, animasyon, canlandirma, filmi kurgulama | 10 Puan
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19) TV filmleri / TV dizileri/ TV belgesellerinde yonetmen, goriintii
yonetmeni/ kurgu, senaryo yazari/ oyuncu yonetimi, drama yonetimi
(uluslararasi ise 30 puan, ulusal veya yerel ise 20 puan)

(30-20) Puan

20) Kisa film

a) Yonetmen (uluslararasi ise 20 puan, ulusal veya
yerel ise 10 puan)

(20-10) puan

b) Goriintii yonetmeni/ kurgu, senaryo yazari
(uluslararasi ise 20 puan, ulusal veya yerel ise 10 puan)

(20-10) puan

¢) 2 boyutlu veya 3 boyutlu animasyon kisa film
hazirlama

20 puan

21) TV
programlari

a) Yonetmen (uluslararasi ise 15 puan, ulusal veya
yerel ise 10 puan)

(15-10) puan

b) Goriintii yonetmeni/ kurgu, senaryo yazari
(uluslararasi ise 10 puan, ulusal veya yerel ise 5 puan)

(10-5) puan

22) Reklam/
tanitim filmleri

a) Yonetmen (uluslararasi ise 15 puan, ulusal veya
yerel 10 puan)

(15-10) puan

b) Kameraman, metin yazari (uluslararasi ise 10 puan,

. (10-5) puan
ulusal veya yerel ise 5 puan)
a) Oyun 1. Tam uzunlukta bir oyun sahneleme 20 Puan
sahneleme 2. Kisa oyun sahnelemek 10 Puan
1. Sahne oyunu yazmak 20 Puan
b) Oyun 2. Kisa sahne oyunu yazmak 10 Puan
23) Tiyatro yazarligi 3. Metin ¢evirisi diizenlemesi ve 15 Puan
calismalari (flk uyarlamas! -
.. 1. Uygulama alanina dair (hareket
gosterimin farkl . S . .
. diizeni, dramatizasyon, koreotik
sehir veya 1 1 h h )
ilkelerde tekrart ¢aligmalar, performans, happening veya
N workshop (atdlye) diizenleme/
halinde ilgili . TS N 5 Puan
0/ 2(\> et yonetme) liretilmis ve izleyici karsisina
puanin %50’s1 . .
cikmig gosterim gergeklestirmek ve
uygulanir ve tekrar Uvaul fotosraf. video brosiir. afis ibi
puanlamaya dahil c¢) Uygulama | fotograf, video brosiir, afis gibi
edilmez.) belgelerle belgelemek
2. Uluslararasi kongre, sempozyum,
festival vb. etkinliklerde atolye 3 Puan
calismasi diizenlemek
3. Ulusal kongre, sempozyum, festival
vb. etkinliklerde atdlye ¢aligmasi 2 Puan
diizenlemek
24. Oyun, film, a) Dekor ya da kostlim tasarimi 20 Puan
televizyon b) Dekor ya da kostiim tasarim ekibinde gorev 10 Puan
programi, opera, €) Makyaj, mask kukla ya da tasvir ve butafor tasarim 15 Puan
bale, kukla, gosteri | yapmak veya uygulamak
yapimlarinda d) Isik ve efekt tasarimi yapmak 20 Puan
Sahne Tasarimi e) Makyaj, mask kukla ya da tasvir ve butafor tasarim
o " 5 Puan
ya da uygulama ekibinde gorev
f) Sanat yonetmenligi 20 Puan
25) Sanat a) Sergi yapimcilig1 (kiiratorliikler) (uluslararasi sergi (10-5) Puan

etkinliklerinde;

icin 10 puan, ulusal sergi i¢in 5 puan)
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b) Sanat ve tasarim danismanligi, sanat kurullarinda
iiyelik (Resmi Kurumlarda ise 7 puan, Ozel
Kuruluslarda ise 5 puan)

(7-5) Puan

¢) Film, fotograf, 1. Koordinatorliik (uluslararasi
tiyatro, miizik vb. ise 20 puan, ulusal ise 10 puan)

(20-10) Puan

sanat ve tasarim 2. Fotograf vb. sanat ve tasarim

alaninda festivaller | alanlari ile katilim (uluslararas1 | (15-5) Puan
ise 15 puan, ulusal ise 5 puan)
d) Atolye yoneticiligi (uluslararasi 3 puan, ulusal 2 (3-2) Puan

puan) olarak diizenlemek

26) Piyano, ses,
yayli calgilar,
tiflemeli ve
vurmali ¢algilar
performansi (Bir
konser sezonu
icinde, orkestra
eslikli bir eser ya
da resital
programinin
seslendirildigi
“tekrar
performanslar” 1/2
olarak
puanlandirilir.

a) Orkestra esliginde solistlik (kongerto ya da esdegeri
kongertant eser) (yurtdis1 25 puan, yurti¢i 15 puan)

(25-15) Puan

b) Resital, dinleti (yurtdist 30 puan, yurti¢i 20 puan)

(30-20) Puan

¢) Karma dinleti, oda miizigi konseri (Etkinlikte birden

fazla solist olmas1 halinde, puanlar esit olarak boliiniir).

(yurtdis1 30 puan, yurti¢i 20 puan)

(30-20) Puan

d) Etkinlikte eslik¢i olarak yer alma (yurtdisi 15 puan,
yurti¢i 10 puan)

(15-10) Puan

e) Orkestra konserinde bagkemancilik (yurtdist 5 puan,

yurti¢i 3 puan) (5-3) Puan
f) O.rk'estra konserinde grup sefligi (yurtdist 5 puan, (5-3) Puan
yurti¢i 3 puan)

g) Orkestra konserinde tutti tiyeligi (yurtdisi 3 puan, (3-2) Puan

yurti¢i 2 puan)

h) Konservatuvar, miizik egitimi veren es deger kurum
ya da sanat vakiflarinda workshop yapmak (yurtdisi 20
puan, yurti¢i 10 puan)

(20-10) Puan

1) Yukaridaki a,b,c kapsaminda gergeklestirilen
performanslarin ticari bandrollii olarak CD, DVD ve
benzeri kayit ortamlarinda yayimlanmis olmast

20 Puan

27) Opera
performansi
(Etkinligin ses ve
goriintli kaydinin
basvuru
dosyasinda
bulunmasi,
rejisorligiin
belgelendirilmesi
kosuluyla) (Bir
konser sezonu
icinde, orkestra ya
da piyano eslikli
bir eser, resital ya
da karma
dinletilerdeki
“tekrar
performanslar” 1/2

a) Devlet Opera ve Balesi ya da esdeger kurumlarin
sahneledigi opera/ operet temsilinde birinci derece rol
alma (yurtdis1 30 puan, yurti¢i 20 puan)

(30-20) Puan

b) Orkestra esliginde solist olarak yer alma (opera,
operet, kantat veya oratoryo aryalar1 ve ensemble
partileri) (yurtdisi 20 puan, yurti¢i 10 puan)

(20-10) Puan

C) San resitali (yurtdisi 30 puan, yurti¢i 20 puan)

(30-20) Puan

d) Opera/ operet temsilinde ikinci derece rol alma
(yurtdis1 20 puan, yurti¢i 10 puan)

(20-10) Puan

e) Karma dinleti (Etkinlikte birden fazla solist olmasi
halinde, puanlar esit olarak bdoliiniir). (yurtdisi 30 puan,
yurti¢i 20 puan)

(30-20) Puan

) Devlet Opera ve Balesi ya da esdeger profesyonel
sanat kurumlarinda rejisorliik (yurtdist 30 puan, yurtigi
20 puan)

(30-20) Puan

g) Devlet Konservatuvarlari ya da esdeger egitim
kurumlarinda sahnelenen en az 60 dakikalik bir eserin
rejisorliigi. (yurtdisi 20 puan, yurti¢i 10 puan)

(20-10) Puan
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olarak
puanlandirilir.
Etkinlikte
seslendirme siiresi
resital i¢in en az 40

h) Devlet Opera ve Balesi ya da esdeger profesyonel
sanat kurumlarinda rejisor yardimcilig (yurtdisi 20
puan, yurti¢i 10 puan)

(20-10) Puan

1) Yukaridaki a, b, ¢, d, e kapsaminda gerceklestirilen
performanslarin ticari bandrollii olarak CD, DVD ve

20 Puan

dakika olmalidir.) | benzeri kayit ortamlarinda yayimlamis olmasi
i) Konservatuvar, miizik egitimi veren es deger kurum
ya da sanat vakiflarinda workshop yapmak (yurtdisi 20 | (20-10) Puan
puan, yurti¢i 10 puan)
a) Devlet Opera ve Balesi ya da esdeger profesyonel
sanat kurumlarinda bale temsilinde basrol alma (30-20) Puan
(yurtdist 30 puan, yurti¢i 20 puan)
b) Bale temsilinde solist olarak rol alma (yurtdis1 20
puan, yurti¢i 10 puan) (20-10) Puan
¢) Bale temsilinde “corps de balet” iginde rol alma
(yurtdis1 10 puan, yurti¢i 5 puan) (10-5) Puan
28) Bale d) Devlet Opera ve Balesi ya da esdeger profesyonel
performanst sanat kurumlarmda tiim perde koreograflig: (yurtdis1 20 | (20-10) Puan
(Etkinligin ses ve |-Luan. yurtici 10 puan) _
gbriintii kaydinin e) Devlet Opera ve B?I?m ya da esdegcfr profesyonel
basvuru sanat kurumlarmda boliim koreografligi (yurtdist 10 (10-5) Puan
dosyasinda puan, yurtici 5 puan) .
bulunmasi ve f) Devlet Konservatuvari ya da esdeger egitim
koreografligin kurqmlarmda bale/dans koreografligi (yurtdist 10 puan, | (10-5) Puan
belgelendirilmesi |- YYrtici S puan) —
kosuluyla) g) Devlet Konservatuvari ya da esdeger egitim

kurumlarinda klasik bir bale eserini sahnelemek
(yurtdis1 20 puan, yurti¢i 10 puan)

(20-10) Puan

h) Yukaridaki a, b, ¢, d, e, f, g kapsaminda
gerceklestirilen veya ticari ise bandrollii olarak) CD,
DVD ve benzeri kayit ortamlarinda performans

20 Puan

1) Konservatuvar, miizik egitimi veren es deger kurum
ya da sanat vakiflarinda Workshop yapmak (yurtdist 20
puan, yurti¢i 10 puan)

(20-10) Puan

29) Kompozisyon
(Eserin ses ve/
veya gorunti
kaydinin bagvuru
dosyasinda
bulunmasi
kosuluyla)

a) Opera kompozisyonu

30 Puan

b) Oratoryo, bale ya da esdeger sahne kompozisyonu

20 Puan

¢) Senfonik eser kompozisyonu (orkestra i¢in) (yurtdisi
25 puan, yurti¢i 20 puan)

(25-20) Puan

d) En az 5 dakika siireli solo ¢alg, ses, koro, oda
miizigi, elektronik miizik ya da esdegeri eser
kompozisyonu (yurtdisi 20 puan, yurtici 15 puan)

(20-15) Puan

e) 5 dakikadan az siireli solo ¢algi, ses, koro, oda
miizigi, elektronik miizik ya da esdeger eser
kompozisyonu (yurtdisi 15 puan, yurti¢i 10 puan)

(15-10) Puan

f) Film miizigi, tiyatro miizigi ya da esdeger eser
kompozisyonu

15 Puan

g) Egitim miizigi albiimii kompozisyonu

8 Puan
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h) Konservatuvar, miizik egitimi veren es deger kurum
ya da sanat vakiflarinda workshop yapmak (yurtdis1 20
puan, yurti¢i 10 puan)

(20-10) Puan

30) Miizik
Teknolojisi-
Uygulama

a) Basilmis stiidyo ya da konser CD’sinin kayit, mix, ve

mastering islemlerinden birinde yiiriitiicli olarak 20 Puan
bulunmak
b) Elektro-akustik sistem projesi ger¢eklestirmek 15 Puan
¢) Uygulamasi yapilmis kayit stiidyosu, konser/
konferans salonu, sinif vb. akustik projesi 15 Puan
gerceklestirmek
d) Basilmis ya da yayimlanmis MIDI projesi (reklam, 10 Puan
film, tiyatro vb.) gerceklestirmek
e) ISO standartlarinda akustik-giiriiltii 6l¢timlemesi 10P

. uan
gerceklestirerek raporlandirmak
) Basilmis stiidyo ya da konser CD’sinin kayit, mix ve
mastering islemlerinden birinde katilimc1/ yardimci 5 Puan

olarak bulunmak

* Q kategorisi

SCIE, SSCI veya AHCI tarafindan taranan bilimsel dergilerin degerlendirme kategorilerindeki
“ceyrek” dilimini ifade eder (Q1 en yiiksek ve Q4 en diisiik kategori)
e Yaymnin, yayimlandig tarihte ilgili dergi hangi ¢eyrekte yer aliyorsa degerlendirme, o
“Q” degerine gore yapilir

e Derginin yaymin ¢iktig1 yila ait Q degeri yoksa mevcut olan ilk “Q” degeri lizerinden
degerlendirme yapilir

e Son yildaki yayinlar derginin mevcut olan son “Q” degeri iizerinden degerlendirilir

e Eger dergi birden fazla alan kategorisinde yer aliyor ise, yaymn yilindaki yiiksek “Q”
degeri lizerinden degerlendirme yapilir

e SCIE, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerin, Web of Science tarafindan kullanilan veri

taban1 “Journal Citation Report

1

“Scimago”a gore hangi ¢eyrekte olduklar1 belirlenir.
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a ve/veya “SCOPUS” tarafindan kullanilan veri tabani,




