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Sayı : E-51592363-045.02-114080458 18.03.2025
Konu : Prime Esas Kazanç  

YÜKSEKÖĞRETİM KURULU BAŞKANLIĞINA
(Personel Daire Başkanlığı)

İlgi      :  27.02.2025 tarihli ve E-82444403-299-13509 sayılı yazınız.

İlgide kayıtlı yazınızda, 2547 sayılı Kanun'un ek 46 ncı maddesi kapsamında görevlendirilen 
nitelikli araştırmacılara ödenen ücretten sigorta primi kesintisi yapılıp yapılmayacağı hususunda 
Kurumumuz görüşünün alınması talebinde  bulunulmuştur.

Bilindiği üzere, 2547 sayılı Kanun'un ek 46 ncı maddesinde; "Uluslararası tanınırlığı olan 
yabancı yükseköğretim kurumlarında veya Ar-Ge merkezlerinde, kamu kurum ve kuruluşları ile bağlı 
veya ilgili birimlerin araştırma merkez ve enstitülerinde ya da teknoloji geliştirme bölgelerinde, 
araştırma altyapılarında, özel sektör Ar-Ge merkezleri yahut laboratuvarlarında fiilen çalışan doktora 
derecesine sahip Türk veya yabancı uyruklu nitelikli araştırmacılar; kendi talepleri, ilgili kurumların 
karşılıklı mutabakatı ve Yükseköğretim Kurulunun onayı ile giderleri özel bütçeden karşılanmak üzere 
yükseköğretim kurumlarında süresi bir yılı geçmemek üzere kısmi zamanlı görevlendirilebilirler. Bu 
madde kapsamında görevlendirilenlere, 40.000 gösterge rakamının memur aylık katsayısı ile çarpımı 
sonucu bulunacak tutarı geçmemek üzere Hazine ve Maliye Bakanlığının görüşü üzerine Yükseköğretim 
Kurulu tarafından belirlenen tutar ve ödeme esaslarına göre aylık ücret ödenir. Kamu kurum ve 
kuruluşları personelinden bu kapsamda görevlendirileceklerin aylık, ödenek, her türlü tazminatları ile 
diğer sosyal hak ve yardımları kendi kurum ve kuruluşlarınca ödenir. Bu şekilde görevlendirilenlerin 
bilimsel yayın ve çalışmaları dikkate alınarak görev süreleri aynı usulle uzatılabilir. Bunlar 
görevlendirildikleri yükseköğretim kurumunda lisans veya lisans üstü öğretim, danışmanlık, bilimsel 
araştırma ve uygulama, Ar-Ge, yenilik veya tasarım çalışmaları yapmakla yükümlüdür. Bu maddenin 
uygulanmasına ilişkin usul ve esaslar Yükseköğretim Kurulu tarafından belirlenir. Bu kapsamda 
görevlendirilebilecek personel sayısı ilgili yükseköğretim kurumunun dolu öğretim elemanı kadrosu 
sayısının %2'si ile sınırlıdır." hükmü,

5510 sayılı Kanunun "Prime esas kazançlar" başlıklı 80 inci maddesinin birinci fıkrasında,"4 üncü 
maddenin birinci fıkrasının (a) bendi kapsamındaki sigortalıların prime esas kazançları aşağıdaki 
şekilde belirlenir.

a) Prime esas kazançların hesabında;
1) Hak edilen ücretlerin,
2) Prim, ikramiye ve bu nitelikteki her çeşit istihkaktan o ay içinde yapılan ödemelerin ve 
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işverenler tarafından sigortalılar için özel sağlık sigortalarına ve bireysel emeklilik sistemine ödenen 
tutarların,

3) İdare veya yargı mercilerince verilen karar gereğince yukarıdaki (1) ve (2) numaralı alt 
bentlerde belirtilen kazançlar niteliğinde olmak üzere sigortalılara o ay içinde yapılan ödemelerin,

brüt toplamı esas alınır.
b) Ayni yardımlar ve ölüm, doğum ve evlenme yardımları, görev yollukları, seyyar görev 

tazminatı, kıdem tazminatı, iş sonu tazminatı veya kıdem tazminatı mahiyetindeki toplu ödeme, keşif 
ücreti, ihbar ve kasa tazminatları ile Kurumca tutarları yıllar itibarıyla belirlenecek yemek, çocuk ve aile 
zamları, işverenler tarafından sigortalılar için özel sağlık sigortalarına ve bireysel emeklilik sistemine 
ödenen ve aylık toplamı asgari ücretin % 30’unu geçmeyen özel sağlık sigortası primi ve bireysel 
emeklilik katkı payları tutarları, prime esas kazanca tabi tutulmaz.

c) (b) bendinde belirtilen istisnalar dışında her ne adla yapılırsa yapılsın tüm ödemeler ile ayni 
yardım yerine geçmek üzere yapılan nakdi ödemeler prime esas kazanca tabi tutulur. Diğer kanunlardaki 
prime tabi tutulmaması gerektiğine dair muafiyet ve istisnalar bu Kanunun uygulanmasında dikkate 
alınmaz." hükmü yer almaktadır.

Yukarıda yer alan hükümler dikkate alındığında, 2547 sayılı Kanun'un ek 46 ncı maddesine göre 
kısmi zamanlı görevlendirme karşılığında yapılacak olan ödeminin hem ücret olması hem de 5510 sayılı 
Kanunda sayılan istisnalar kapsamına girmemesi nedeniyle hak edildiği ay itibarıyla prime esas kazanca 
tabi tutulması gerektiği değerlendirilmektedir.

Bilgilerinize arz ederim.

             Mürsel BAKİ
              Kurum Başkanı a.

Sigorta Primleri Genel Müdür V.
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